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6100 Obra publica en bienes de dominio piiblico 0.00
6110 Edificacion habitacional 0.00
6111 Edificacién habitacional 0.00
6120 Edificacidon no habitacional 0.00
6121 Edificacién no habitacional 0.00
6122 Construccidn y/o rehabilitacidn de escuelas y espacios educativos 0.00
6123 Construccion y/o rehabilitacién de hospitales y centros de salud 0.00
6124 Construccion y/o rehabilitacién de espacios deportivos 0.00
6125 Construccion y/o rehabilitacion de infraestructura penitenciaria 0.00
6126 Construccién y/o rehabilitacion de infraestructura cultural 0.00
6127 Construccidn y/o rehabilitacion de infraestructura social 0.00
6128 Construccion y/o rehabilitacién de infraestructura turistica . 0.00
Construccién de obras para el abastecimiento de agua, petrdleo,
—_ 6130 - A 0.00
gas, electricidad y telecomunicaciones
Construccion de obras para el abastecimiento de agua, petrdleo,
6131 - g 0.00
gas, electricidad y telecomunicaciones
6140 Divisién de terrenos y construccidn de obras de urbanizacion 0.00
6141 Divisidn de terrenos y construccién de obras de urbanizacién 0.00
6150 Construccion de vias de comunicacion 0.00
6151 Construccion de vias de comunicacion 0.00
6160 Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada 0.00
6161 Otras construcciones de ingenierfa civil u obra pesada 0.00 "J
b
| 6170 Instalaciones y equipamiento en construcciones 0.00 Y
l o
\ 6171 Instalaciones y equipamiento en construcciones 0.00 i
b
Trabajos de acabados en edificaciones y otros trabajos r¥_
6190 25 0.00 \
especializados BN
~ — = e,
6191 Tra_ba_]os de acabados en edificaciones y otros trabajos 0.00
especializados \Q
6200 Obra publica en bienes propios 0.00 >
— 6210 Edificacion habitacional 0.004
6211 Edificacion habitacional 0.00
6220 Edificacién no habitacional 0.00
6221 Edificacion no habitacional 0.00
6222 Construccién y/o rehabilitacion de escuelas y espacios educativos 0.00
6223 Construccién y/o rehabilitacion de hospitales y centros de salud 0.00
6224 Construccion y/o rehabilitacion de espacios deportivos 0.00
6225 Construccion y/o rehabilitacién de infraestructura penitenciaria 0.00
6226 Construccién y/o rehabilitacién de infraestructura cultural 0.00
6227 Construccién y/o rehabilitacién de infraestructura social 0.00
6228 Construccién y/o rehabilitacién de infraestructura turistica 0.00
Construccion de obras para el abastecimiento de agua, petrdleo,
6230 i e 0.00
gas, electricidad y telecomunicaciones
Construccidn de obras para el abastecimiento de agua, petrdleo,
6231 vE S 0.00
gas, electricidad y telecomunicaciones
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6240 Divisién de terrenos y construccion de obras de urbanizacion 0.00

6241 Divisién de terrenos y construccion de obras de urbanizacion 0.00 3

6250 Construccidn de vias de comunicacion 0.00

6251 Construccién de vias de comunicacion 0.00

6260 Otras construcciones de ingenierfa civil u obra pesada 0.00

6261 Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada 0.00

6270 Instalaciones y equipamiento en construcciones 0.00

6271 Instalaciones y equipamiento en construcciones 0.00

6290 TrabaJ_o§ de acabados en edificaciones y otros trabajos 0.00
especializados

6201 Trapa;os de acabados en edificaciones y otros trabajos 0.00
especializados

6300 Proyectos productivos y acciones de fomento 0.00

6310 Estudios, formulacidn y evaluacién de proyectos productivos no 0.00
incluidos en conceptos anteriores de este capitulo )

6311 Estudios, formulacion y evaluacién de proyectos productivos no 0.00
incluidos en conceptos anteriores de este capftulo i

6320 Ejecucién de proyectos productivos no incluidos en conceptos 0.00
anteriores de este capitulo .

Ejecucion de proyectos productivos no incluidos en conceptos

6321 : z 0.00
anteriores de este capitulo

6322 Proyectos productivos y acciones de fomento social 0.00

6323 Proyectos productivos y acciones de fomento econémico 0.00

6324 Proyectos productivos y acclones de fomento agropecuario 0.00

6325 Proyectos productives y acciones de fomento ecolégico 0.00

6326 Pro_yectos' p!_'oductivos y acciones de fomento en materia de 0.00
sequridad publica

6327 ) Ffroy_ectcs y acciones para el buen gobierno y desarrolio 0.00
institucional

6328 Prqyectus y acciones para control y mejoramiento del transporte 0.00
colectivo

6329 Proyectos y acciones de ordenamiento y desarrollo urbano 0.00

9000 Deuda piiblica 0.00

9100 Amortizacién de la deuda publica 0.00

9110 Amortizacidn de la deuda interna con instituciones de crédito 0.00

9111 Amortizacion de la deuda interna con instituciones de crédito 0.00

9200 Intereses de la deuda piiblica 0.00

9210 Intereses de la deuda interna con instituciones de crédito 0.00

9211 Intereses de la deuda interna con instituciones de crédito 0.00

9300 Comisiones de la deuda piiblica 0.00

9310 Comisiones de la deuda publica interna 0.00

9311 Comisiones de la deuda publica interna 0.00

9400 Gastos de la deuda publica 0.00

9410 Gastos de la deuda publica interna 0.00

9411 Gastos de la deuda publica interna 0.00

9900 Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) 0.00
ADEFAS 0.00

9910
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ADEFAS

0.00

Total Presupuesto de Egresos

2,500,000.00

Articulo 23. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2022 con base en la Clasificacion
Administrativa, se distribuye de la siguiente manera:

Clasificacion Administrativa

o Presupuesto
Digito Sector aprobado
3.0.0.0.0 | Sector Publico Municipal 0.00
3.1.0.0.0 | Sector piiblico no financiero > 0.00
3.1.1.0.0 | Sector publico no financiere 0.00
3.1.1.1.0 | Gobierno Municipal 0.00
3.1.1.1.1 | Organo Ejecutivo Municipal (Ayuntamiento) 0.00
3.1.1.2.0 | Entidades paraestatales y fideicomisos no empresariales 2,500,000.00
y no financieros
Total 2,500,000.00

Articulo 24. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio ,5022 con base en la Clasificacién
Funcional del Gasto a nivel de finalidad, funcidn y subfuncion, se distribuye de la siguiente manera:

Clasificacion Funcional del Gasto

No. Finalidad-Funcion-Subfuncién P:e:;;%:zto

1 GOBIERNO 1,272,700.00
1.1 |LEGISLACION 0.00
1.1.1 |Legislacion 0.00
1.1.2 | Fiscalizacién 0.00
1.2 |JUSTICIA ¥ 0.00
1.2.1 | Imparticion de Justicia 0.00
1.2.2 | Procuracion de Justicia 0.00
1.2.3 | Reclusién y Readaptacion Social 0.00
1.2.4 | Derechos Humanos 0.00
1.3 |COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO 0.00
1.3.1 | Presidencia / Gubernatura 0.00
1.3.2 | Politica Interior 0.00
1.3.3 | Preservacion y Cuidado del Patrimonio Pdblico 0.00
1.3.4 | Funcion Publica 0.00
1.3.5 | Asuntos Juridicos 0.00
1.3.6 | Organizacion de Procesos Electorales 0.00
1.3.7 | Poblacion 0.00
1.3.8 | Territorio 0.00
1.3.9 |Otros 0.00
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No. Finalidad-Funcion-Subfuncion P;;f;%‘;z?o
1.4 | RELACIONES EXTERIORES 0.00
1.4.1 | Relaciones Exteriores 0.00
1.5 |ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS 1,272,700.00
1.5.1 | Asuntos Financieros 0.00
1.5.2 | Asuntos Hacendarios 1,272,700.00
1.6 |SEGURIDAD NACIONAL 0.00
1.6.1 |Defensa 0.00
1.6.2 |Marina 0.00
1.6.3 |Inteligencia para la Preservacion de la Seguridad Nacional 0.00
1.7 |ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR 0.00
1.7.1 | Policia 0.00
1.7.2 | Proteccion Civil 0.00
1.7.3 | Otros Asuntos de Orden Publico y Seguridad 0.00
1.7.4 | Sistema Nacional de Seguridad Publica 0.00
1.8 |OTROS SERVICIOS GENERALES 0.00
1.8.1 | Servicios Registrales, Administrativos y Patrimoniales 0.00
1.8.2 | Servicios Estadisticos » 0.00
1.8.3 | Servicios de Comunicacion y Medios 0.00
1.8.4 | Acceso a la Informacion Publica Gubernamental 0.00
1.8.5 | Otros 0.00

2 DESARROLLO SOCIAL 1,227,300.00
2.1 | PROTECCION AMBIENTAL 0.00
2.1.1 | Ordenacién de Desechos 0.00
2.1.2 | Administracion del Agua 0.00
2.1.3 | Ordenacion de Aguas Residuales, Drenaje y Alcantarillado 0.00
2.1.4 | Reduccion de la Contaminacién 0.00
2.1.5 | Proteccion de la Diversidad Bioldgica y del Paisaje 0.00
2.1.6 | Otros de Proteccién Ambiental 0.00
2.2 |VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD 0.00
2.2.1 | Urbanizacion 0.00
2.2.2 | Desarrollo Comunitario 0.00
2.2.3 | Abastecimiento de Agua 0.00
2.2.4 | Alumbrado Publico 0.00
2.2.5 |Vivienda . 0.00
2.2.6 | Servicios Comunales 0.00
2.2.7 | Desarrollo Regional 0.00
2.3 |SALUD 50,000.00
2.3.1 | Prestacion de Servicios de Salud a la Comunidad 0.00
2.3.2 | Prestacion de Servicios de Salud a la Persona 50,000.00
2.3.3 | Generacion de Recursos para la Salud 0.00
2.3.4 | Rectoria del Sistema de Salud 0.00
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No. Finalidad-Funcion-Subfuncion P':;f;%';iito
2.3.5 | Proteccion Social en Salud 0.00
2.4 RECREACI()N, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES SOCIALES 0.00
2.4.1 | Deporte y Recreacion 0.00
2.4.2 | Cultura 0.00
2.4.3 | Radio, Television y Editoriales 0.00
2.4.4 | Asuntos Religiosos y Otras Manifestaciones Sociales 0.00
2.5 |EDUCACION 50,000.00
2.5.1 | Educacion Béasica * 50,000.00
2.5.2 | Educacion Media Superior 0.00
2.5.3 | Educacion Superior 0.00
2.5.4 | Posgrado 0.00
2.5.5 | Educacion para Adultos 0.00
2.5.6 | Otros Servicios Educativos y Actividades Inherentes 0.00
2.6 | PROTECCION SOCIAL 1,127,300.00
2.6.1 |Enfermedad e Incapacidad 0.00
2.6.2 | Edad Avanzada 0.00
2.6.3 | Familia e Hijos 0.00
2.6.4 | Desempleo 0.00
2.6.5 | Alimentacion y Nutricién 0.00
2.6.6 | Apoyo Social para la Vivienda 0.00
2.6.7 |Indigenas 0.00
2.6.8 | Otros Grupos Vulnerables 0.00
2.6.9 | Otros de Seguridad Social y Asistencia Social 1,127,300.00
2.7 | OTROS ASUNTOS SOCIALES 0.00
2.7.1 | Otros Asuntos Sociales > 0.00
3 DESARROLLO ECONOMICO 0.00
3.1 ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y LABORALES EN 0.00

GENERAL

3.1.1 | Asuntos Econdmicos y Comerciales en General 0.00
3.1.2 | Asuntos Laborales Generales 0.00
3.2 | AGROPECUARIA, SILVICULTURA, PESCA Y CAZA 0.00
3.2.1 | Agropecuaria 0.00
3.2.2 | Silvicultura 0.00
3.2.3 | Acuacultura, Pesca y Caza 0.00
3.2.4 | Agroindustrial 0.00
3.2.5 | Hidroagricola 0.00
3.2.6 | Apoyo Financiero a la Banca y Seguro Agropecuario 0.00
3.3 |COMBUSTIBLES Y ENERGIA 0.00
3.3.1 | Carbdn y Otros Combustibles Minerales Sdlidos 0.00
3.3.2 | Petrdleo y Gas Natural (Hidrocarburos) 0.00
3.3.3 | Combustibles Nucleares 0.00
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'3
No. Finalidad-Funcién-Subfuncion hrlap
3.3.4 | Otros Combustibles 0.00
3.3.5 | Electricidad 0.00
3.3.6 |Energia no Eléctrica 0.00
3.4 |MINERIA, MANUFACTURAS Y CONSTRUCCION 0.00
3.4.1 | Extraccién de Recursos Minerales excepto los Combustibles Minerales 0.00
3.4.2 | Manufacturas 0.00
3.4.3 | Construccion 0.00
3.5 | TRANSPORTE 0.00
3.5.1 | Transporte por Carretera 0.00
3.5.2 | Transporte por Agua y Puertos 0.00
3.5.3 | Transporte por Ferrocarril 0.00
3.5.4 |Transporte Aéreo 0.00
3.5.5 |Transporte por Oleoductos y Gasoductos y Otros Sistemas de Transporte 0.00
3.5.6 | Otros Relacionados con Transporte 0.00
3.6 | COMUNICACIONES 0.00
3.6.1 | Comunicaciones > 0.00
3.7 | TURISMO 0.00
3.7.1 | Turismo 0.00
3.7.2 | Hoteles y Restaurantes 0.00
3.8 |CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION 0.00
3.8.1 | Investigacion Cientifica 0.00
3.8.2 | Desarrollo Tecnolégico 0.00
3.8.3 | Servicios Cientificos y Tecnoldgicos 0.00
3.8.4 | Innovacién 0.00
3.9 |OTRAS INDUSTRIAS Y OTROS ASUNTOS ECONOMICOS 0.00
3.9.1 | Comercio, Distribucidn, Almacenamiento y Depdsito 0.00
3.9.2 | Otras Industrias 0.00
3.9.3 | Otros Asuntos Econémicos 0.00
4 OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES 0.00
a1 TRANSACCIONES DE LA DEUDA PUBLICA / COSTO FINANCIERO 0.00
DE LA DEUDA
4.1.1 |Deuda Piblica Interna 0.00
4.1.2 | Deuda Pdblica Externa 0.00
4.2 TRANSFERENCIAS, PARTICIPACIONES Y APORTACIONES ENTRE | + 0.00
DIFERENTES NIVELES Y ORDENES DE GOBIERNO
4.2.1 | Transferencias entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno 0.00
4.2.2 | Participaciones entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno 0.00
4.2.3 | Aportaciones entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno 0.00
4.3 | SANEAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO 0.00
4.3.1 | Saneamiento del Sistema Financiero 0.00
4.3.2 | Apoyos IPAB 0.00

4.3.3

Banca de Desarrollo

0.00
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No. Finalidad-Funcién-Subfuncién P’a‘;sr‘;';';s:“
4.3.4 | Apoyo a los programas de reestructura en unidades de inversién (UDIS) 0.00
4.4 | ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES 0.00
4.4.1 | Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores 0.00
Total 2,500,000.00

Articulo 25. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2022 con base en la Clasiﬁcacién,/’i\)v\x
Programatica, desglosando por programa presupuestario, se distribuye de la siguignte manera: '

Clasificacion Programatica

Programa/Subprograma Clave FEesUpLesto Q\\

aprobado
Subsidios: Sector Social y Privado o Entidades Federativas y 0.00
. Municipios 9
Sujetos a reglas de operacion S 0.00| -~
Otros subsidios u 0.00 ~
Desempeiio de las Funciones 2,500,000.00 %
Prestacion de servicios pUblicos E 2,500,000.00 | . 7
Provision de bienes pablicos B 0.00] ¢
Planeacion, sequimiento y evaluacion de politicas plblicas P 0.00
Promocién y fomento F 0.00 J
Regulacién y supervision G 0.00 \X
Funciones de las fuerzas armadas ((inicamente gobierno federal) A 0.00| ™~
Especificos R 0.00
Proyectos de inversion K 0.00 o
Administrativos y de Apoyo 0.00 \J
Apoyo al proceso presupuestario y para mejorar la eficiencia institucional M 0.00 hy
Apoyo a la funcién publica y al mejoramiento de la gestion o 0.00 ™"
Operaciones ajenas W 0.00 L ‘

Compromisos ' * 0.00 \\J

Obligaciones de cumplimiento de resolucion jurisdiccional L 0.00

Desastres naturales N 0.00

Obligaciones 0.00

. Pensiones vy jubilaciones J 0.00
Aportaciones a la seguridad social T 0.00

Aportaciones a fondos de estabilizacion Y 0.00

Aportaciones a fondos de inversion y reestructura de pensiones F4 0.00

Programas de Gasto Federalizado (Gobierno Federal) 0.00

Gasto Federalizado I 0.00
Participaciones a entidades federativas y municipios C 0.00
Costo financiero, deuda o apoyos a deudores y ahorradores de la D 0.00
banca
Adeudos de ejercicios fiscales anteriores H 0.00

Total 2,500,000.00

Articulo 26. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2022 con base en la Clasificacion
Econdmica de los Ingresos, de los Gastos y del Financiamiento, se distribuye de la siguiente manera:

Clasificacion Econémica de los Ingresos, de los Gastos y del Financiamiento

(Estructura Basica)
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No. Categorias Parcial Importe
1 Ingresos
1.1 | Total Ingresos Corrientes 2,500,000.00
1.1.1 | Impuestos 0.00
1.1.2 | Contribuciones a la Seguridad Social 0.00
1.1.3 | Contribuciones de Mejoras 0.00
1.1.4 | Derechos, Productos y Aprovechamientos Corrientes 0.00
1.1.5 | Rentas de la Propiedad 0.00
1.1.6 | Venta de Bienes y Servicios de Entidades del Gobierno Federal/ 50,000.00
Ingresos de Explotacién de Entidades Empresariales
1.1.7 | Subsidios y Subvenciones Recibidos por las Entidades 0.00
Empresariales Plblicas
1.1.8 | Transferencias, Asignaciones y Donativos Corrientes Recibidos 2,450,000.00
1.1.9 | Participaciones 0.00
1.2 |Total Ingresos de Capital 0.00
1.2.1 | Venta (Disposicion) de Activos 0.00
1.2.1.1 | Venta de Activos Fijos 0.00
1.2.1.2 | Venta de Objetos de Valor 0.00
1.2.1.3 | Venta de Activos No Producidos £.00
1.2.2 | Disminucion de Existencias 0.00
1.2.3 | Incremento de la depreciacion, amortizacion, estimaciones y 0.00
provisiones acumuladas
1.2.4 | Transferencias, asignaciones y donativos de capital recibidos 0.00
1.2.5 | Recuperacion de inversiones financieras realizadas con fines de 0.00
politica
Total de Ingresos 1,100,000.00
2 Gasto
2.1 |Total Gastos Corrientes 2,500,000.00
2.1.1 | Gastos de consumo de los entes del Gobierno General/ Gastos de 0.00
Explotacion de las entidades empresariales
2.1.1.1 | Remuneraciones
1,954,600.00
2.1.1.2 | Compra de bienes y servicios 545,400.00
2.1.1.3 | Variacion de Existencias (Disminucién (+) Incremento (-)) 0.00
2.1.1.4 | Depreciacion y amortizacion (Consumo de Capital Fijo) 0.00
2.1.1.5 | Estimaciones por Deterioro de Inventarios 0.00
2.1.1.6 | Impuestos sobre los productos, la produccién y las importaciones 0.00
de las entidades empresariales &
2.1.2 | Prestaciones de la Seguridad Social 0.00
2.1.3 | Gastos de la propiedad 0.00
2.1.3.1 | Intereses 0.00
2.1.3.2 | Gastos de la Propiedad Distintos de Intereses 0.00
2.1.4 | Subsidios y Subvenciones a Empresas 0.00
2.1.5 | Transferencias, asignaciones y donativos corrientes otorgados 0.00
2.1.6 | Impuestos sobre los ingresos, la riqueza y otros a las entidades 0.00
empresariales plblicas
2.1.7 | Participaciones 0.00
2.1.8 | Provisiones y Otras Estimaciones 0.00
2.2 |Total Gastos de Capital 0.00
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No. Categorias Parcial Importe
2.2.1 | Construcciones en Proceso 0.00
2.2.2 | Activos Fijos (Formacion bruta de capital fijo) 0.00
2.2.3 | Incremento de existencias 0.00 ¥ e e
2.2.4 | Objetos de valor 0.00 { ;;\J
2.2.5 | Activos no producidos 0.00 :::*1\2.—1-:\)3
2.2.6 | Transferencias, asignaciones y donativos de capital otorgados 0.00 \\ \Fi_f__ J
2.2.7 | Inversiones financieras realizadas con fines de politica econdmica 0.00 \\C:X‘“
Total del Gasto 2,500,000.00
3 Financiamiento ;g
3.1 |Total Fuentes Financieras 0.00
3.1.1 | Disminucion de activos financieros 0.00 <
3.1.2 | Incremento de pasivos 0.00 L:
3.1.3 | Incremento del patrimonio 0.00 5
- 3.2 | Total Aplicaciones Financieras (usos) 0.00 . Q
3.2.1 | Incremento de activos financieros 0.00 V
3.2.2 | Disminucion de pasivos 0.00
3.2.3 | Disminucion de Patrimonio 0.00 p
Total Financiamiento 0.00 ~——
Articulo 27. En cumplimiento del marco juridico vigente en el Estado, se impulsara, de manera 9]
transversal, la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres a través de la incorporacion de la {
perspectiva de género en la programacion y presupuestacion, ejecucion, seguimiento, evaluacion de ~
resultados y rendicion de cuentas de los Programas Presupuestarios de la Administracion Publica e
Municipal. \

Por ello, para el ejercicio fiscal 2022 se establece un importe de $ 2, 500,000.00 que corresponde a
inversién destinada para la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres qué se distribuye en 1
programa presupuestario, como se muestra a continuacion:

Programa presupuestario P:;*‘:;I;:ito
2 PROPICIAR EL BIENESTAR DE LA POBLACION EN CONDICIONES VULNERABLES $2,500’000'00

Articulo 28. El Anexo Transversal para la atencién de las nifias, nifios y adolescentes es un elemento
fundamental para evaluar el compromiso de los distintos érdenes de gobierno, incluyendo al municipal,
por lo que invertir en la infancia y la adolescencia es estratégico para el desarrollo del pais y el
presupuesto es la expresion de sus prioridades, es por eso que los programas presupuestarios son los
instrumentos para favorecer la equidad y el desarrollo social para obtener nifios y nifias mas sanos y
educados, ciudadanos mas empoderados y una sociedad mas democrética. Por ello, con el fin de
orientar las finanzas plblicas del municipio bajo el enfoque de derechos y contar con herramientas que
favorezcan la igualdad de oportunidades y garanticen el bienestar de la nifiez, para el ejercicio fiscal
2022 se establece un importe de $ 2,500,000.00 que corresponde a inversién destinada para nifas,
nifios y adolescentes que se distribuye en 1 programa presupuestario, como se muestra a

continuacion:
¥
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Programa presupuestario P;epsr'-;%l;edsoto
PROPICIAR EL BIENESTAR DE LA POBLACION EN CONDICIONES VULNERABLES $2,500,000.00

Articulo 29. Las previsiones para atender a la poblacién afectada por desastres naturales y otros ﬁ :_f;;
siniestros, se distribuyen de la siguiente forma: :

Ayudas por Desastres Naturales y Otros Siniestros
Partida Asignacion presupuestal Destinatario Procedencia del recurso
A 0.00 0.00 0.00
B 0.00 0.00 0.00
E 0.00 0.00 0.00
. Total 0.00 0.00 0.00
> “d
Articulo 30. El gasto contemplado en el presente presupuesto de egresos y que cuenta con aprobacion
para realizar erogaciones plurianuales, se muestra a continuacion: a
B
Presupuesto g
Nombre del proyecto o Presupuestg Sicsupnesto aprobado N
aprobado en anos aprobado = \J
plogmma anteriores para el afio 2022 Raraanos
posteriores
N/A 0.00 0.00 0.00
N/A 0.00 0.00 0.00 N
N/A 0.00 0.00 0.00 \‘
N/A 0.00 0.00 0.00 X
N/A 0.00 0.00 0.00 4
Total 0.00 0.00 0.00 Y
Articulo 31. El gasto contemplado en el presente presupuesto de egresos corresponde Unicamente al \\B
~~ ejercicio fiscal 2022 y no cuenta con partidas que se encuentren relacionadas con erogaciones
plurianuales.

Articulo 32. No se desglosa pago para contratos de asociaciones publico privadas, en el presupuesto
de egresos del ejercicio 2022, debido a que el municipio no tiene contratos suscgitos al amparo de la
Ley de Asociaciones Publico-Privadas en Proyectos para la Prestacion de Servicios del Estado y
Municipios, por lo que no existen compromisos ligados a Asociaciones Plblico Privadas (APP).

CAPITULO III
De los Servicios Personales

Articulo 33. En el ejercicio fiscal 2022, la Administracién Pablica Municipal contara con 23 plazas de
conformidad con lo siguiente:
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Analitico de plazas de la administracién puiblica municipal

Areaﬁﬂeparlamewto _ Descripcién de puestos N::;l:l‘ :Cpn;ianz; B:s- Hon;;aﬁn
Hie ' plazas i
Coordlnac10n Coordinacién del SMDIF 1 1
Augxiliar de coordinacion 1 1
Secretaria 2 » 2
Chofer 1 1
Intendente 2 2]

-_-_

Programas
alimentarios Responsable de programas alimentarios
- == | Auxiliar de programas alimentarios

N
~

-

V]

?

Responsable de Bienestar Familiar
Aux:llar de Bienestar Familiar

UBR Responsable de UBR
Intendente

1

1

chofer 1
Trabajadora Social 1
1

1

1

Psicélogo
Médico Especialista

Fisioterapeuta
N Coordinador Técnico de personas con
| discapacidad ___

PO N [P N T P N R N S N = N

Articulo 34. Los servidores plblicos ocupantes de las plazas a que se refiere el articulo anterior,
percibirén las remuneraciones que se determinen en el Tabulador de sueldos y salarios, el cual se
integra en el presente presupuesto de egresos con base en lo establecido en los articulos 115, fraccion
1V, y 127, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 114, fraccion 1V, y 133, de la
Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi; 1, 8, 9, 10, 11, 12, 17, 20y 23 de

<%§ /% 55‘/”163’6‘1 g c(éx fals ¢

la Ley Reglamentaria del Articulo 133 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de San
Luis Potosi en Materia de Remuneraciones; y demas disposiciones aplicables; sin que el total de
erogaciones por servicios personales exceda de los montos aprobados en este Presupuesto de
Egresos; de conformidad con lo siguiente: »




»
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Tabulador de sueldos y salarios (sin seguridad publica)

TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS

Total mensual bruto <
Remu Pag
Remunera | "€r2¢ Se | Otras ‘;:&e = i
. No. | cionesal ofies . .| gu | Presta
Descripcion de puestos Ni |Cates | pa | personal al | Remuneracio | 4 | ciones | prev | ™ |  Total | Totalanual
£ e nal de | Adicionales y ad | Social | isio oo | mensual
Caracter S | TR So esy nes | ook bruto
Permanen - Pecia cia | Econd =
= Transi TiSmicas Pibl
torio ico
COORDINADORA 1]a 1| 2670000 |- 4,301.67 300.00 3130167 | 375,620.00
AUXILIAR DE COORDINACION 2]a 1 | 11,400.00 1,836.67 300.00 13,536.67 | 162,440.00 3
ASESOR URIALED 1l 1| 20,100.00 3,238.33 300.00 23,638.33 | 283,660.00
CONTRALOR INTERNO d.0a 1 | 26,700.00 4,301.67 300.00 31,301.67. | 375,620.00
. RESPONSABLE DE ALIMENTARIOS 2|8 1 | 8,540.30 1375.94 300.00 1021624 | 122,504.85 %o
AUXILIAR DE ALIMENTARIOS 2|8 1 | 3,900.00 628.33 300.00 * 482833 | 57,940.00 ~
RESPONSABLE DE BIENESTAR p Py
FAMILIAR Z3|cP 1 | 8,540.30 1,375.94 300.00 1021624 | 122,504.85
AUXILIAR DE BIENESTAR FAMILIAR 3lc - 1 | 5,100.00 82167 300.00 6,221.67 | 74,660.00 R
UNIDAD DE TRANSPARENGIA 2|8 1 | 6,697.50 1,079.04 300.00 8,076.54 | 96,918.50 -
CHOFER 3|c 1 | 8,540.30 1,375.94 300.00 1021624 | 122,504.85 \D
RESPONSABLE ENOA 3|c 1 | 5,100.00 821.67 300.00 6,221.67 | 74,660.00 :
INTENDENTE 3|c 1 | 4,500.00 725.00 300.00 5,525.00 | 66,300.00
RESPONSABLE DE UBR 2[4 1 | 10,590.60 1,706.26 300,00 12,596.86 | 151,162.36 \)
CONTADOR 1|8 1 | 20,100.00 3,238.33 300.00 23,638.33 | 283,660.00 %
.
TRABAJO SOCIAL 1la® 1 | 9,587.10 1,544.59 300.00 11,43169 | 137,180.26 }j\
AUXILIAR CONTABLE 2| A 1 | 11,400.00 1,836.67 300.00 13,536.67 | 162,440.00 U
PSICOLOGA 1/aB 1 | 10,896.93 1,755.62 300.00 12,95255 | 155,430.56 N
X
FISIOTERAPISTA 1|aB 1 | 15,000.15 2,416.69 300.00 17,716.84 | 212,602.09 0y
COORDINADOR TEGNICO DE YR
PERSONAS CON DISCAPACIDAD 2|8 1 | 6,697.50 1,079.04 300.00 807654 | 96,918.50 \\l
CHOFER UBR 3lc 1 | 8,540.30 1,375.94 300.00 10,216.24 | 122,594.85
INTENDENTE 3|c 1 | 4,234.80 682.29 300.00 5217.18 | 62,606.13
JEFE DE COCINA 4|c 1 | 5.476.02 882.25 300.00 6,658.27 | 79,899.21
AYUDANTE DE COCINA 4|c. 3| 3,90234 643.21 300.00 493555 | 59,226.60
Syt cine O Y

Nota: El presente tabulador contiene todas las plazas autorizadas en la plantilla municipal, a excepcion de las del sistema de
seguridad publica municipal.

Articulo 35. Para el establecimiento y determinacion de criterios que regulen los incrementos salariales,
la Coordinacién general se sujetard a lo previsto en las normas y lineamientos en materia de
administracién, remuneraciones y desarrollo del personal, y cualquier otra incidencia que modifique la
relacién juridico-laboral entre el Municipio y sus servidores publicos, incluyendo el control y elaboracion
de la némina del personal del Gobierno Municipal.

Las Entidades publicas y los sindicatos estableceran conjuntamente los criterios y los periodos para
revisar las prestaciones que disfruten los trabajadores. Las condiciones generales de trabajo de cada
Entidad plblica deberan ser consultadas a la Coordinacién general.
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El presupuesto de remuneraciones estarda en funcion a la plantilla de personal autorizada y las
economias que se generen no estaran sujetas a consideraciones para su ejercicio.

Articulo 36. Para previsiones Salariales y Econdmicas, se autorizan $0.00.

Articulo 37. El personal operativo de seguridad publica, percibird las remuneraciones que se
determinen en el Tabulador de sueldos y salarios, el cual se integra en el presente presupuesto de
egresos con base en lo establecido en los articulos 115, fraccién 1V, y 127, de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos; 114, fraccion 1V, y 133, de la Constitucién Politica del Estado Libre y
Soberano de San Luis Potosi; 1, 8, 9, 10, 11, 12, 17, 20 y 23 de la Ley Reglamentaria del Articulo 133
de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi en Materia de
Remuneraciones; y demas disposiciones aplicables; sin que el total de erogaciones por servicios
personales exceda de los montos aprobados en este Presupuesto de Egresos; de conformidad con lo

siguiente:
— Tabulador de sueldos y salarios del personal de seguridad publica \\\“
Total mensual bruto
g
\r ""“?e”"““ Nivel | Categoria | JNO: | R i R 3 Otras if,’f“,’e totar | Totalanual ,u‘
T ey S Plazas | alpersonalde | al del | e guridad | Prestaciones | o .. mures | brute 19
e plaza/pu F:hracger . 7Caré_¢e|_- E;p::‘::\' Social mgl;s si'i‘:':?’“? m:fnhta S
\\\\:
0 0 0 0 0 Q 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 \}Rj/
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0% 0 0 0 AN
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 by
0 0 0 0 0 0 Q 0 4] 0 0 0 0 lt]
0 0 0 0 0 0 1] 0 0 0 0 0 1] S\
0 0 0 Q 0 0 1] Q 0 0 0 Q 0 k!‘-«
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 \J\‘\
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 ¥
A
' \’f- } Nota: El presente tabulador contiene todas las plazas autorizadas para el personal operativo de seguridad plblica municipal.
/ g Articulo 38. Las erogaciones previstas para pensiones son las siguientes:
(f\ Partida Concepto Asignacion Presupuestal
(AN 1\ 4511 PENSIONADOS 0.00
f ‘ 0.00
ToTaL 0.00
Articulo 39. Las erogaciones previstas para jubilaciones son las siguientes:
Partida Concepto Asignacion Presupuestal
4521 JUBILADOS » 0.00
0.00
ToTAL 0.00
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CAPITULO IV
De la Deuda Publica

Articulo 40. El saldo de la deuda publica del Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia
de VILLA DE GUADALUPE, S.L.P., es de $0.00, con fecha de corte al 30 de septiembre de 2021.

Saldo de la deuda piblica

:rg;l%i Institucién | Fecha de Tipo de Tasade | Plazode Fuente’o Monto . Sqicoal on
(registro | bancaria | contratacion | instrumento | interés | vencimiento %arantla contratado Destino | e s:g: £a
SHCP) e pago

0 0 0 0 0 0 0.00

0 0 0 0 0 0 0.00

. Otros pasivos circulantes $822,109.00
Otros pasivos no circulantes v 0.00
Total deuda y otros pasivos al 30 de Septiembre de 2021 $822,109.00

‘w-"\, Para el ejercicio fiscal 2022, se establece una asignacion presupuestaria de $0.00 que sera destinada a \{’
MU\ la amortizacién de capital en $0.00 y al pago de intereses en $0.00 de la Deuda Publica contratada con
la banca privada y/o de desarrollo por la cantidad de $0.00, la cual sera ejercida de la siguiente forma: ¥
kY,
9000 Deuda Piiblica %
9200 9300 ¢
9100 Intereses de | Comisiones 9400
Amortizacién la dela Gastos de la 9500 92600
dela Deuda Deuda Deuda Costos por Apoyos 9900
Deuda Piblica Piblica Piiblica Publica Coberturas | Financieros ADEFAS
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Articulo 41. Dentro del mismo capitulo correspondiente a Deuda Publica se establece por separado una
asignacion por un importe de $0.00, para el concepto denominado Adeudos de Ejercicios Fiscales
Anteriores (ADEFAS), no excediendo el 2.5 por ciento de los Ingresos totales del Municipio para el
ejercicio 2022,

%
N\
%
N
Y
a\

Articulo 42. El monto establecido como tope de deuda publica para contratar durante el ejercicio fiscal
2022 no podra exceder del 10% del presupuesto total autorizado.

Articulo 43. Las Dependencias y Entidades deberén registrar ante la Coordinacién general O SU
EQUIVALENTE, todas las operaciones que involucren compromisos financieros con recursos publicos
municipales, los cuales solo se podrén erogar si se encuentran autorizados en el presupuesto

respectivo.

TITULO SEGUNDO
DE LOS RECURSOS FEDERALES

CAPITULO UNICO
De los recursos federales transferidos al Municipio
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Articulo 44. El Presupuesto de Egresos del Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia
de VILLA DE GUADALUPE, S.L.P., se conforma por $50,000.00 de gasto propio y $2,450,000.00
proveniente de gasto municipal y/o estatal.

Las ministraciones de recursos federales a que se refiere este articulo, se realizaran de conformidad
con las disposiciones aplicables y los calendarios de gasto correspondientes.

En el caso de los programas que prevean la aportacion de recursos federales para ser ejercidos de
manera concurrente con recursos municipales, el Gobierno Municipal debera realizar las aportaciones
de recursos que le correspondan en las cuentas especificas correspondientes.

Articulo 45. Las Dependencias y entidades en el ejercicio de los recursos que les sean transferidos a
través del Ramo General 33 Aportaciones Federales para Entidades Federativas y Municipios, se
sujetardn a las disposiciones en materia de informacién, rendicion de cuentas, transparencia y
evaluacion establecidas en los articulos 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, 48 y 49, fraccion V, de la Ley de Coordinacion Fiscal, 85 y 110 de la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

Articulo 46. Los fondos de participaciones que conforman el Ramo 28 que estima recibir el Sistema
Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia por parte del gobierno federal, asi como los fondos
que el Estado participe al municipio importan la cantidad de $2,450,000.00, y se desglosan a
continuacion:

Presupuesto

Partida aprobado
Fondo General de Participaciones 0.00
Fondo de Fomento Municipal » 0.00
Impuesto Especial sobre Produccién y Servicios 0.00
Fondo de Fiscalizacion 0.00
Participaciones Federales Fondo de Compen:sacién s
Fondo de Extraccion de Hidrocarburos 0.00

{Ramo 28) —

Fondo de Compensacion del Impuesto sobre 0.00

Automdviles Nuevos

El 0.136 por ciento de la RFP 0.00

El 3.17 por ciento del 0.0143 por ciento del derecho
Sl : 0.00
ordinario sobre hidrocarburos.

Otras participaciones municipales 2,450,000.00

Participaciones Estatales

Total | 2,450,000.00

Articulo 47. Los fondos de aportaciones que conforman el Ramo 33 que estima recibir el municipio, se
desglosan a continuacion:

Fondo de Aportaciones Presupuesto aprobado
1 Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal y de las 0.00
Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (FISMDF)
2 Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y de las 0.00
Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (FORTAMUNDF) > )
Total 0.00
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Articulo 48. La aplicacién, destino y distribucién presupuestada de los fondos de aportaciones que
conforman el Ramo 33 se desglosa a continuacion por capitulo del gasto:

Capitulo de gasto
Fondo Total
1000 | 2000 | 3000 | 4000 | 5000 | 6000 | 7000 | 8000 | 9000 —
Fondo de Aportaciones para la /-j:’"
Infraestructura Social Municipal y de [ =) ]
las Demarcaciones Territoriales del '—"\7——\;},-3—-
Distrito Federal (FISMDF) 0.00 |0.00 |0.00 [0.00 [0.00 |0.00 | 0.00 |0.00 |0.00 |0.00 '\, ===

Fondo de Aportaciones para el
Fortalecimiento de los Municipios y
de las Demarcaciones Territoriales
del Distrito Federal (FORTAMUNDF) | 0.00 [0.00 [0.00 |0.00 |0.00 |0.00 | 0.00 |0.00 |0.00 |0.00

Total | 0.00 [0.00 [0.00 [0.00 [0.00 |0.00 | 0.00 [0.00 |0.00 ]0.00

>

Articulo 49. El Subsidio para la Seguridad Publica en los Municipios que corresponde al Municipio
importa 0.00, para el ejercicio fiscal 2022.

g //%/%715 |

TITULO TERCERO ) ¢
DE LA DISCIPLINA PRESUPUESTARIA EN EL EJERCICIO DEL GASTO PUBLICO g
, N
CAPITULO I L
Disposiciones generales
Articulo 50. El ejercicio del gasto publico debera sujetarse estrictamente a las disposiciones previstas <
en la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, la Ley de Presupuesto i
y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi, y las que emita la ‘,S
Coordinacién general y la Contraloria del Municipio, en el ambito de la Administracion Publica -
Municipal. LV
\\
Articulo 51. La Coordinacién general y la Contraloria del Municipio, emitiran durante el mes de abril de i A
2022, las Reglas para la Racionalizacién del Gasto Pulblico a las que deberan sujetarse las \&
ah Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Municipal.
; >
CAPITULO II

De la racionalidad, eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez en el
ejercicio del gasto

Articulo 52. Las dependencias sélo podran modificar sus estructuras organicas y laborales aprobadas
para el ejercicio fiscal 2022, previa autorizacion de la Presidenta del SMDIF y de conformidad con las
normas aplicables, siempre que cuenten con los recursos presupuestarios suficientes.

Articulo 53. Los viaticos y gastos de traslado para el personal adscrito a las Dependencias deberan ser
autorizados por los titulares de las mismas, previa valoracion y conveniencia de la comision que motiva
la necesidad de traslado y/o asistencia del o los servidores publicos, debiéndose ajustar al tabulador
aprobado por la Coordinacién general.

Articulo 54. La Presidenta del SMDIF o la Junta de Gobierno, por conducto de la Coordinacion general,
autorizara la ministracién, reduccién, suspensién y en su caso, terminacion de las transferencias y
subsidios con cargo al Presupuesto.
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Articulo 55. Los titulares de las entidades a los que se autorice la asignacién de transferencias y
subsidios con cargo al Presupuesto, seran responsables de su correcta aplicacion conforme a lo

establecido en este Presupuesto y las demas disposiciones aplicables.
¥

Articulo 56. La Coordinacién general debera emitir durante el ejercicio fiscal, disposiciones sobre la
operacién, evaluacién y ejercicio del gasto relacionado con el otorgamiento y aplicacién de las
transferencias y subsidios a que se refiere el articulo anterior.

Articulo 57. La Coordinacién general debera emitir durante el ejercicio fiscal, disposiciones sobre la
operacién, evaluacién y ejercicio del gasto de las economias presupuestarias del ejercicio fiscal.

Articulo 58. En el ejercicio del Presupuesto de Egresos, las Dependencias y Entidades se sujetaran a la
calendarizacién que determine y les dé a conocer la Coordinacion general, la cual sera congruente con
los flujos de ingresos. Asimismo, las Dependencias y Entidades proporcionaran a dicha Tesoreria, la
informacién presupuestal y financiera que se les requiera, de conformidad con las disposiciones en

vigor.

Articulo 59. Las Dependencias y Entidades deberan sujetarse a los montos autorizados en este
presupuesto, salvo que se autoricen adecuaciones presupuestales en los términos de la Ley de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi; por
consiguiente, no deberan adquirir compromisos distintos a los estipulados en el presupuesto aprobado.

Articulo 60. En caso de que durante el ejercicio fiscal exista un déficit en el ingreso recaudado previsto
en la Ley de Ingresos del Municipio, el Presidente Municipal, por conducto de la Coordinacion general,
podra aplicar las siguientes normas de disciplina presupuestaria: »

I. La disminucién del ingreso recaudado de alguno de los rubros estimados en la Ley de Ingresos
del Municipio, podrd compensarse con el incremento que, en su caso, observen otros rubros de
ingresos, salvo en el caso en que éstos Ultimos tengan un destino especifico por disposicion
expresa de leyes de caracter fiscal o conforme a éstas, se cuente con autorizacion de la
Coordinacién general para utilizarse en un fin especifico, asi como tratandose de ingresos

propios de las Entidades;

II. En caso de que no pueda realizarse la compensacién para mantener la relacién de ingresos y
gastos aprobados o ésta resulte insuficiente, se procedera a la reduccion de los montos
aprobados en el Presupuesto de Egresos destinados a las Dependencias, Entidades y

programas, conforme el orden siguiente:

a) Los gastos de representacion, congresos, convenciones y similares, asi como los gastos de
comunicacion social.

b) El gasto administrativo no vinculado directamente a la atencion de la poblacion.

c) El gasto en servicios personales, prioritariamente las erogaciones por concepto de
percepciones extraordinarias.

d) Los ahorros y economias presupuestarios que se determinen con base @n los calendarios de
presupuesto autorizados a las dependencias y entidades.

I1I. En caso de que los ajustes anteriores no sean factibles, o resulten insuficientes para compensar
la disminucion de ingresos, podrén realizarse ajustes en otros conceptos de gasto, siempre y

cuando se procure no afectar los programas sociales.
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En su caso, la Junta de Gobierno, los deberan emitir sus propias normas de disciplina presupuestaria.

Articulo 61. En apego a lo previsto en el articulo 36 de la Ley de Obras Pdblicas y Servicios
Relacionados con las Mismas del Estado de San Luis Potosi, las dependencias y entidades, bajo su
responsabilidad, podran contratar obras publicas y servicios, mediante los procedimientos que a

continuacién se sefialan: -

I.  Licitacién publica;
1L Invitacion a cuando menos tres personas; o
III.  Adjudicacién directa.

En los procedimientos de contratacion deberan establecerse los mismos requisitos y condiciones para,

todos los participantes, especialmente por lo que se refiere a tiempo y lugar de entrega, plazos de
ejecucién, penas convencionales, anticipos y garantias, debiendo las Depentlencias y Entidades
proporcionar a todos los interesados igual acceso a la informacion relacionada con dichos
procedimientos, a fin de evitar favorecer a algtn participante.

Los montos maximos de contratacién de obra publica y servicios seran los siguientes:

. o En pesos
Modalidad de Contratacion De Hasta
Adjudicacion directa $0.01 $1,170,000.00
Invitacion a cuando menos tres personas $1,170,000.01 $ 3,270,000.00
Licitacion Piblica $ 3,270,000.01 EN ADELANTE

Cuando se ejecuten programas en los que se ejerzan asignaciones presupuestales federales, se
deberéan apegar a la normatividad aplicable o a la que se pacte en los acuerdos o convenios
respectivos.

Cuando se aplique la normatividad federal en la contratacion de obra publica o servicios relacionados
con la misma, financiados con cargo a recursos federales convenidos, se estara al rango que
determine dicha normativa, conforme al monto de los recursos recibidos en su totalidad por el
Municipio.

Articulo 62. En apego a lo estipulado en la Ley de Adquisiciones del Estado derSan Luis Potosi, las
dependencias y entidades podrén convocar, adjudicar o contratar adquisiciones, servicios y
arrendamientos solamente cuando se cuente con la autorizacidén global o especifica respectiva, del
presupuesto de inversion y de gasto corriente, conforme a los cuales deberan programarse los pagos
respectivos.

Articulo 63. Las operaciones de adquisiciones, arrendamientos y contratacién de servicios que realicen
las Dependencias y Entidades, se realizardn con estricto apego a las disposiciones previstas en la Ley
de Adquisiciones del Estado de San Luis Potosi.

Cuando en las operaciones referidas se ejerzan recursos federales, se deberé estar a la normatividad
aplicable o a la que se pacte en los convenios o instrumentos juridicos respectivos.

CAPITULO IIT
Sanciones

Articulo 64. Los titulares de los entes plblicos, en el ejercicio de sus presupuestos aprobados, sin
menoscabo de las responsabilidades y atribuciones que les correspondan, seran directamente
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responsables de que su aplicacién se realice con estricto apego a las leyes correspondientes y a los
principios antes mencionados.

El incumplimiento de dichas disposiciones sera sancionado en los términos de lo establecido en la Ley
General de Responsabilidades Administrativas, la Ley de Responsabilidades Administrativas para el
Estado de San Luis Potosi, y demas disposiciones aplicables.

TITULO CUARTO
DEL PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PbR)

CAPITULO I
Disposiciones generales

5 Articulo 65. El presupuesto de egresos del Sistema Municipal para el Desarrollo #ntegral de la Familia
de VILLA DE GUADALUPE, S.L.P., para el ejercicio fiscal 2022, prevé la existencia de 1 programa
presupuestario, para los cuales la asignacion presupuestal es la siguiente:

Distribucién de presupuesto por Programa Presupuestario

Clave Programa ; : 5
presupuestaria | _presupuestario Importe Responsables Proyectos
COORDINACION
JURIDICO
Contraloria
Social
PROPICIAR EL Programas
BIENESTAR DE LA alimentarios
VGPDIFP.P.1 POBLACION EN $ 2,500,000.00
- CONDICIONES Bienestar familiar
VULNERABLES
Trasparencia
»
Contabilidad
UBR
Total $ 2,500,000.00

En el Anexo V se presentan las Matrices de Indicadores para Resultados (MIR) de los programas
presupuestarios del gobierno del municipio que forman parte del presupuesto basado en resultados.
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